
【セイグンブライト 500 について】 

「健康経営によって輝き、未来と地域を照らす企業」という意味のブライト 500が新

たな冠として設けられました。（健康経営優良法人 2021より） 

地域における健康経営のトップランナーであることが求められます。 

ホームページ「健康経営」もリニューアルして、目標等掲げています。 

 

 
 

生 産 性
の向上 

サービス
の向上 

従業員の 
安全・健康 

健康管理室だより ２０２２ 増刊号 

 

                      

 

→従業員の健康は会社の資産 という考え。 

社員の安全・健康は会社の資産であり、一人一人が健康でいきいきと働くことはサービスの向上

や企業ブランドの構築につながります。従業員やその家族の幸せが会社の生産性を高めることに

なります。健康経営を行うことで、社員やその家族とともに成長し続けられる企業を目指すことを

目的としています。 

健康経営優良法人認定制度 

特に優良な健康経営を実践している 

大企業や中小企業等の法人を 

顕彰する制度。 

 

 

 

ボルテックスセイグン・アーク・セイワ・ピース・ヒューマン 

の５社が、健康経営優良法人に認定されました。 

その中でもボルテックスセイグンは、 

2021年度に続き 2年連続で上位５００位内である、 

「ブライト５００」に認定されました！ 

 

 

 

 

 

 
 

令和４年３月１６日 

ボルテックスセイグン 

健康管理室 佐藤 

従業員や家族の幸せ 

[文書の引用文や注目すべき箇所の要約を

入力してください。テキスト ボックスは

文書のどの位置にも配置できます。抜粋

用テキスト ボックスの書式を変更する

には、[描画ツール] タブを使用します。] 

[文書の引用文や注目すべき箇所の要約を

入力してください。テキスト ボックスは

文書のどの位置にも配置できます。抜粋

用テキスト ボックスの書式を変更する

には、[描画ツール] タブを使用します。] 喫煙率３０％以下
（現在 37.6％） 

再検査率 
１００％ 

肥満度率の低下  
（現在３１％） 


